Dossiernummer: 84177/TV
STATUTENWUZIGING STICHTING

Op negen en twintig augustus tweeduizend elf verscheen voor mij, Mr Eric Paul ----
Bernard ten Brinke, notaris met als plaats van vestiging de gemeente Halderberge:--
mevrouw Titia Charlotte de Vries, antooradres Kolonel den Qudenstraat 24 te 4751
HJ Oud Gastel, gebaren te Sao Paulo (Brazili€) op acht en twintig januarl --—=-=="==
negentienhonderd vijf en zestig, ten deze handelend als schriftelijk gevolmachtigde
van de heer Leonardus Anthonius Welters, wonende te 1406 KR Bussum, Prinses ---
Irenelaan 23, geboren te Castricum op negentien mei negeniienhonderd twee en ==
veertig, paspoort nummer: NUBH43K43, die bij het verlenen van voormelde ==-=r=—v
volmacht handelde in zijn hoedanigheid van bestuurder van de te 4751 RA Qud ----
Gastel, gemeente Halderberge, Roosendaalsebaan 41, kantoorhoudende stichting --
STICHTING BEHEER "BORCHWERF I", statutair gevestigd te Roosendaal, -----=---
ingeschreven in het handelsregister bij de Kamer van Koophandel voor Zuidwest----
Nederland onder nummer 20118677, en als zodanig de stichting, op grond van ----
artikel 13 lid 3 van haar statuten terzake de onderhavige statutenwijziging, =---===-
rechtsgeldig vertegenwoordigende; -=---==-===--=m=msmommmTmmT I T
Stichting Beheer "Borchwerf 1" hierna te noemen: 'de Stichting'. -—=----=======""~
De verschenen persoon, handelend als gemeld, verklaarde:------==-=- B
ML EIDIRIG s mmmmm A S et sl o S
1. De Stichting werd opgericht bij nota riéle akte op achtentwintig patiBagl s
tweeduizend vijf verleden voor mr C.R.C. Simons, destijds notaris te -—=--===="~
Halderberge.--—--- S S S e B
2. De statuten van de Stichting zijn daarna niet gewijzigd.--==-=m=mm=-=meToms
3. Het bestuur van de Stichting heeft in de vergadering gehouden op elf april ----
rweeduizend elf besloten de gedeeltelijk statuten te wijzigen. Van dit besluit --
blijkt uit de aan deze akte gehechte kopie verslag van deze vergadering. --——---
GOEDKEURING ~--mmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmsmmm o oo m 2 2o m oo
De voor de statutenwijziging op grond van artikel 13 lid 1 van de statuten vereiste -
goedkeuring is verleend, waarvan blijkt uit de aan deze akte gehechte stukken. -----
STATUTENWIJZIGING ---mmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm oo m oo m 2o 7o
Ter uitvoering van het besluit tot statutenwijziging luidt artikel 4 van de statuten --
met onmiddellijke ingang als volgt: —==r===m=mmmmmsmmsmromsmmmm T T
PBESTUUR —nn o mmmmmmmmmmmmmmmmmm == mmmossmmssmis s meen e ST

Artikel 4, —e-—mmmmmmmmmmmmsemmsmmm o m oo S SR T e
1. Het bestuur van de stichting bestaat uit vijf leden en wordt voor de eerste maal
bij deze akte benoemd. In het bestuur zullen twee door de in artikel 3 sub a van
deze statuten genoemde vereniging aan te wijzen leden, onder wie een ---=--=
nestuurslid van die vereniging, een door ieder der in artikel 3 sub b van deze --
statuten genoemde publiekrechtelijke rechtspersonen daartoe aangewezen ----
persoon {in totaal twee personen), alsook een door genoemde vereniging en ---



publiekrechtelijke rechtspersonen gezamenlijk daartoe AaNQGEeWRZEN ---——-==mnu
onafhankelijke vijfde persoon zitting hebben, ~----——emmem .
2. Indien het bestuur besluit tot wijziging van het aantal bestuursieden, dient dat
besluit op dezelfde wijze te worden genomen als een besluit tot wijziging van -
B SEATUTEN, ~mmmmmms o mmmmmo c  B  S
3. De bestuursleden worden door de zittende bestuursleden benoemd o} I
voistrekte meerderheid van stemmen, telkens voor een periode van vier jaren en
zullen terstond herbenoembaar zijn. De colleges van Burgemeester en ----——---
Wethouders van zowel de gemeente Roosendaal als de gemeente Halderberge -
dienen in te stemmen met de benoeming van bestuursleden, ———-=~meeem-—m-mm-
4. Het tijdstip van aftreden zal bij rooster worden bepaald. ~=--=----mcomcoeemmn-
Tussentijds benoemde bestuursleden nemen op het rooster van aftreden de ~---
plaats in van degene in wiens plaats zij benoemd zijn. ——-==ccmmaeemmeeee___
5. Inafwijking van het vorenstaande kunnen bestuursleden maximaal voor een --
periode van twee maal vier jaarworden benoemd. —--—m-mmrsmm e ————————e—
6. Indien het bestuur te eniger tijd uit minder dan het hierboven genoemde aantal
bestuursleden bestaat - doch niet beneden het aantal van drie bestuursleden is
gedaald - blijft het volledig bevoegd tot het verrichten van alle handelingen, --
noodzakelijk voor het besturen der stichting. =-----=--====—e e
Wel dient het aantal bestuursleden zo spoedig mogelijk te worden gebracht op
BOVENGENOEMA BaNTEL: mmrmmmmm o o o s i i e S e
7. Indien te eniger tijd geen of slechts een of twee bestuursleden in functie zijn, -
kunnen bij gebreke van voorziening in de vacatures, drie tijdelijke ~~=-=n=--nnnz
bestuursleden, respectievelijk twee of een tijdelijk(e) bestuurslid/-leden worden
aangewezen door de Rechtbank te Breda, op verzoek van de meest gerede —----
verzoeker, die volgens het oordeel van de Rechtbank tot het doen daarvan een
gegronde reden heeft; ——-=--mmmmmommmmmeee .
de functie van een aldus aangewezen tijdelijk bestuurslid neemt een einde, ----
zodra wederom ten minste drie bestuursleden zijn benoemd, overeenkomstig de
DEPalingEn VaN HEZEBIALULRH, s s i i s i 2 i L S i
8. Het bestuur kiest uit zijn midden een voorzitter, een secretaris en een —~-----—
penningmeester, alsmede - zonodig - plaatsvervangers voor deze functies. De -
functies van secretaris en penningmeester kunnen door één persoon vervuld ---
WOTD B, = e e ————
9. Het bestuur is verplicht aan de gemelde vereniging en gemeenten informatie te
verschaffen die de gemelde vereniging en gemeenten verlangen, ---------eec--
10. Een besluit van het bestuur tot het toekennen van een of meer vergoedingen --
aan een of meer bestuursleden behoeft voorafgaande goedkeuring van de in --
artikel 3 sub a gemelde vereniging en van de in artikel 3 sub b gemelde -------
publiekrechtelijke rechiSperStnen." ~memm e s i st i s s s s
] e e L
De verschenen persoon is mij, notaris, bekend, =mmmmmmommocoeoee .
WAARVAN AKTE is verleden te Oud Gastel op de datum, in het hoofd van deze akte
VTN . == oo oo e e e
Na zakelijke opgave van de inhoud van deze akte aan de verschenen persoon en het
geven van een toelichting heeft deze verklaard tijdig voor het passeren van deze ---
akte van de inhoud te hebben kennisgenomen en op volledige voorlezing daarvan --



geers prils tesmlall o S S A T T 2
Vervolgens is deze akte onmiddellijk na beperkte vooriezing door de verschenen ----
mersonmel i, Hotans, BHdertekEnti et een s RIS
(Valgen handtekeningen)

YOOR AFSCHRIFT:




Doorlopende tekst van de statuten van stichting Stichting Beheer “Borch-
werf 11" zoals deze luiden na de akte van statutenwijziging op 29 augustus
2011 verleden voor mr E.P.B. ten Brinke, notaris te Halderberge

NAAM EN ZETEL

Artikel 1.

1. De stichting draagt de naam: STICHTING BEHEER “BORCH-
WERF iI”.

2. Zijis gevestigd te Roosendaal.

DOEL

Artikel 2.

1. De stichting heeft ten doel:
a) het realiseren, coérdineren en/of bevorderen van parkmanagement

en/of (parkmanagement)werkzaamheden, die ertoe moeten leiden
dat het bedrijvenpark Borchwerf, gelegen op het grondgebied van
de gemeenten Roosendaal en Halderberge, een kwalitatief hoog-
waardige en uniforme duurzame inrichting en uitstraling zal hebben
en gedurende een langere periode ook zal behouden;

b) hetverrichten en bevorderen van al hetgeen met de onder a ver-
woorde doelstelling verband houdt, zulks in de meest uitgebreide
zin des woords.

2. Onder ‘parkmanagement’ als bedoeld in het voorgaande lid dient onder
meer te worden begrepen het gecodrdineerd en geintegreerd beheer
en onderhoud van de openbare ruimte van het bedrijvenpark Borch-
werf, alsook een deel van de niet-openbare ruimte. Onder openbare
ruimte dient begrepen te worden de op het bedrijvenpark aanwezige
openbare wegen, groenstroken, oevervoorzieningen en waterpartijen.
Voor wat betreft de niet-openbare ruimte zal het parkmanagement on-
der meer zien op het onderhoud van de uit- en inritten van kavels, als-
mede de - vanaf de erfgrens met de openbare ruimte bepaald - eerste
drie meterzone van de kavels, alsook beveiliging van de kavels. Onder
de drie meter zone privaat worden de zichtlocaties verstaan welke in
privaat eigendom zijn. Groenstroken, verhardingen en de terreinafras-
tering inclusief de poorten binnen deze drie meter zone maken hiervan
onderdeel uit.

3. De stichting tracht haar doel ondermeer te verwezenlijken door:

a) het sluiten van een (beheer)overeenkomst met (onder meer) de
gemeenten Roosendaal en Halderberge, alsmede met de Cobpera-
tieve Vereniging van Vestigende bedrijven “Borchwerf II” U.A. ten




behoeve van invulling en financiering van parkmanagement op het
bedrijvenpark Borchwerf;

b) het voeren van periodiek overleg met voornoemde gemeenten en
vereniging in verband met de (verdere) vormgeving en invulling van
parkmanagement op het bedrijvenpark Borchwerf,

4, De stichting beoogt niet het maken van winst.

GELDMIDDELEN

Artikel 3.

De geldmiddelen welke nodig zullen zijn om het doel van de stichting te

kunnen verwezenlijken, verkrijgt de stichting uit:

a. bijdragen van de Codperatieve Vereniging van Vestigende bedrij-
ven “Borchwerf 11" U.A.;

b. bijdragen van de publiekrechtelijke rechtspersonen de gemeenten

Roosendaal en Halderberge;

c. erfstellingen, legaten en schenkingen;

d. overige bronnen.

BESTUUR

Artikel 4.

1. Het bestuur van de stichting bestaat uit vijf leden en wordt voor de eer-
ste maal bij deze akte benoemd. In het bestuur zullen twee door de in
artikel 3 sub a van deze statuten genoemde vereniging aan te wijzen
leden, onder wie een bestuurslid van die vereniging, een door ieder der
in artikel 3 sub b van deze statuten genoemde publiekrechtelijke
rechtspersonen daartoe aangewezen persoon (in totaal twee perso-
nen), alsook een door genoemde vereniging en publiekrechtelijke
rechtspersonen gezamenlijk daartoe aangewezen onafhankelijke vijfde
persoon zitting hebben.

2. Indien het bestuur besluit tot wijziging van het aantal bestuursleden,
dient dat besluit op dezelfde wijze te worden genomen als een besluit
tot wijziging van de statuten.

3. De bestuursleden worden door de zittende bestuursleden benoemd bij
volstrekte meerderheid van stemmen, telkens voor een periode van
vier jaren en zullen terstond herbenoembaar zijn. De colleges van Bur-
gemeester en Wethouders van zowel de gemeente Roosendaal als de
gemeente Halderberge dienen in te stemmen met de benoeming van
bestuursleden.

4. Het tijdstip van aftreden zal bij rooster worden bepaald.

Tussentijds bencemde bestuursleden nemen op het rooster van aftre-

den de plaats in van degene in wiens plaats zij benoemd zijn.

5. In afwijking van het vorenstaande kunnen bestuursleden maximaal
voor een periode van twee maal vier jaar worden benoemd.

8. Indien het bestuur te eniger tijd uit minder dan het hierboven genoem-
de aantal bestuursleden bestaat - doch niet beneden het aantal van
drie bestuursleden is gedaald - blijft het volledig bevoegd tot het ver-



10.

richten van alle handelingen, noodzakelijk voor het besturen der stich-
ting.

Wel dient het aantal bestuursieden zo spoedig mogelijk te worden ge-
bracht op bovengenoemd aantal.

Indien te eniger tijd geen of slechis een of twee bestuursleden in func-
tie zijn, kunnen bij gebreke van voorziening in de vacatures, drie tijdelij-
ke bestuursleden, respectievelijk twee of een tijdelijk(e) bestuurslid/-
leden worden aangewezen door de Rechtbank te Breda, op verzoek
van de meest gerede verzoeker, die volgens het oordeel van de Recht-
bank tot het doen daarvan een gegronde reden heeft;

de functie van een aldus aangewezen tijdelijk bestuurslid neemt een
einde, zodra wederom ten minste drie bestuursleden zijn bencemd,
overeenkomstig de bepalingen van deze statuten.

Het bestuur kiest uit zijn midden een voorzitter, een secretaris en een
penningmeester, alsmede - zonodig - plaatsvervangers voor deze func-
ties. De functies van secretaris en penningmeester kunnen door één
persoon vervuld worden.

Het bestuur is verplicht aan de gemelde vereniging en gemeenten in-
formatie te verschaffen die de gemelde vereniging en gemeenten ver-
langen.

Een besluit van het bestuur tot het toekennen van een of meer vergoe-
dingen aan een of meer bestuursleden behoeft voorafgaande goedkeu-
ring van de in artikel 3 sub a gemelde vereniging en van de in artikel 3
sub b gemelde publiekrechtelijke rechtspersonen.”

EINDE BESTUURSLIDMAATSCHAP

Artikel 5.

1.

Afgezien van periodiek aftreden volgens rooster eindigt het bestuurs-

lidmaatschap door:

a) schriftelijk ontslag nemen (bedanken) door een lid;

b) overlijden, faillissement of ondercuratelestelling van een lid;

¢) ontslag om dringende redenen door een éénstemmig besluit van alle
overige bestuursleden;

d) ontslag door de Rechtbank als bedoeld in artikel 298 Boek 2 van het
Burgerlijk Wetboek;

e) ontslag door degene casu quo die (rechts)persoon, die het desbe-
treffende (bestuurs)lid heeft aangewezen casu quo benoemd.

Tot het hiervoor in lid 1 sub ¢ bedoelde ontslag om dringende redenen

kan niet worden besloten dan nadat het betreffende bestuurslid in de

gelegenheid is gesteld om zich in een voltallige bestuursvergadering te

verantwoorden.

Indien een bestuurslid is geschorst dient binnen drie maanden na de

ingangsdatum van de schorsing te worden besloten tot hetzij ontslag,

hetzij opheffing der schorsing, bij gebreke waarvan de schorsing ver-

valt.



4. De colleges van Burgemeester en Wethouders van zowel de gemeente
Roosendaal als de gemeente Halderberge dienen in te stemmen met
het ontslag van bestuursleden.

BESTUURSTAAK

Artikel 6.

1. Het bestuur is belast met het besturen van de stichting in de meest
ruime zin des woords.

2. Het bestuur is op grond daarvan binnen de grenzen van deze statuten
bevoegd tot het verrichten van alle daden van beheer en beschikking,
die voor het realiseren van het doel nodig of wenselilk worden geacht.

3. EIk bestuurslid is tegenover de stichting gehouden tot een behoorlijke
vervulling van de hem opgedragen taak. Indien het een aangelegen-
heid betreft die tot de werkkring van twee of meer bestuursieden be-
hoort, is ieder van hen voor het geheel aansprakelijk terzake van een
tekortkoming, tenzij deze niet aan hem is te wijten en hij niet nalatig is
geweest in het treffen van maatregelen om de gevolgen daarvan af te
wenden.

4. Het bestuur is verplicht tot het houden van zodanige aantekeningen
omtrent de vermogenstoestand van de stichting, dat daaruit te allen tij-
de de rechten en verplichtingen van de stichting kunnen worden ge-
kend.

5. Het bestuur is verplicht aan de in artikel 3 sub a van deze statuten ge-
melde vereniging en de in artikel 3 sub b van deze statuten gemelde
publiekrechtelijke rechtspersonen die informatie te verschaffen die door
hen worden verlangd.

VERTEGENWOORDIGING

Artikel 7.

1. De stichting wordt vertegenwoordigd door het bestuur.

2. Bovendien kan de stichting worden vertegenwoordigd door twee geza-
menlijk handelende bestuursleden en wel:

a) de voorzitter en de secretaris;
b) de voorzitter en de penningmeester, of
c) de secretaris en de penningmeester.

3. Het bestuur kan besluiten tot het verlenen van een volmacht aan een of
meer bestuursieden dan wel een of meer derden om de stichting bin-
nen de grenzen van de betreffende volmacht te vertegenwoordigen.
Eveneens kan het besluiten tot het verlenen van een volmacht aan de
penningmeester om te beschikken over gelden of over bank- of giro-
saldi ten name van de stichting, tot een bedrag dat door het bestuur zal
worden vastgesteld, alsmede tot het verlenen van kwijting voor aan de
stichting gedane betalingen.

VERGADERINGEN

Artikel 8.

1. De bestuursvergaderingen worden door de secretaris bijeengeroepen,




zo dikwijls als de voorzitter dat nodig acht, doch ten minste vier keer
per jaar.

2. Voorts zal de secretaris een vergadering bijeenroepen, nadat hem
hierom schriftelijk door ten minste twee bestuursleden is verzocht, bij
welk verzoek een opgave van de te behandelen punten moet zijn ge-
voegd.

De oproep voor de vergadering dient door de secretaris binnen acht
dagen na de ontvangst van het verzoek aan de bestuursleden te wor-
den gezonden.

Voldoet de secretaris niet of niet tijdig aan vermeld verzoek, dan zijn
verzoekers bevoegd zelf een vergadering bijeen te roepen, met inacht-
neming van de vereiste formaliteiten.

3. De termijn van oproeping - welke schriftelijk (waaronder mede wordt
verstaan per telex, telefax, e-mail of ander soortgelijk communicatie-
middel) dient te geschieden - bedraagt ten minste acht dagen, de dag
van oproeping en van de vergadering niet meegerekend,

Met toestermming van alle bestuursleden en in spoedeisende gevallen -
zulks ter beoordeling van de voorzitter - kunnen vergaderingen op kor-
tere termijn worden bijeengeroepen.

4. Bij de oproep moeten de plaats en het tijdstip van de vergadering,
alsook de te behandelen onderwerpen worden vermeld.

5. De vergaderingen worden geleid door de voorzitter.

Bij diens afwezigheid voorziet de vergadering zelf in haar leiding.

6. In een vergadering kurinen alleen geldige besluiten worden genomen,
indien het voorstel op de agenda is geplaatst.

Indien echter in een vergadering alle bestuursleden tegenwoordig of
vertegenwoordigd zijn, kunnen - mits met algemene stemmen - geldige
besluiten genomen worden over zaken die niet op de agenda staan
vermeld, behoudens de besluiten betreffende statutenwijziging en ont-
pinding der stichting.

7. Bestuursbesluiten kunnen ook buiten vergadering worden genomen,
wanneer alle bestuursleden schriftelijk verklaard hebben met het voor-
gestelde besluit akkoord te gaan.

8. Van het behandelde in vergaderingen moeten notulen worden gehou-
den, welke in die vergadering of in de eerstvolgende vergadering zullen
worden vastgesteld en goedgekeurd en ten blijke daarvan door de
voorzitter en de secretaris zullen worden ondertekend.

Een besluit als bedoeld in lid 7 van dit artikel dient in de eersivolgende
bestuursvergadering te worden vermeld en genotuleerd.

De bij het besluit behorende bewijsstukken moeten bij de notulen wor-
den bewaard.

STEMMING

Artikel 9.

1. leder bestuurslid brengt ter vergadering één stem uit.



2. Voorzover in deze statuten of in een eventueel op te stellen huishoude-
lijk reglement niet anders is bepaald, zullen alle bestuursbesluiten wor-
den genomen met volstrekte meerderheid van stemmen in een verga-
dering, waarin ten minste drie in functie zijnde bestuursleden tegen-
woordig of vertegenwoordigd moeten zijn.

3. Zijn niet voldoende bestuursleden tegenwoordig of vertegenwoordigd,
dan zullen de betreffende voorstellen op de agenda voor de eerstvol-
gende vergadering - welke niet eerder dan acht dagen later mag
plaatshebben - worden geplaatst.

In deze vergadering zuilen besluiten over de betreffende voorstellen
genomen kunnen worden, ongeacht het aantal tegenwoordige of verte-
genwoordigde bestuursleden, mits dit aantal niet minder dan twee be-
draagt.

4. Blanco stemmen en niet op geldige wijze uitgebrachte stemmen wor-
den geacht niet te zijn uitgebracht.

5. Stemming geschiedt mondeling, tenzij de voorzitter een schriftelijke
stemming wenselijk acht dan wel een van de andere bestuursleden
voor aanvang van de vergadering heeft aangegeven een schriftelijke
stemming te verlangen.

6. Bij staking van stemmen wordt het betreffende voorstel aangehouden
tot de eerstvolgende vergadering.

Staken de stemmen in die vergadering weer, dan wordt het voorstel
geacht te zijn verworpen indien het zaken betreft, en zal het lot beslis-
sen indien het voorstel personen betreft.

7. Het ter vergadering uitgesproken oordeel van de voorzitter omtrent de
uitslag van een stemming of de inhoud van een niet schriftelijk geno-
men besluit is beslissend.

Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van het oordeel van de
voorzitter, de juistheid daarvan betwist, dan vindt een nieuwe stemming
plaats, indien de meerderheid der vergadering of, indien de oorspron-
kelijke stemming niet hoofdelijk of schriftelijk geschiedde, een stemge-
rechtigde aanwezige dit verlangt.

Door deze nieuwe stemming vervallen de rechtsgevolgen van de ocor-
spronkelijke stemming.

8. Een bestuurslid kan zich ter vergadering laten vertegenwoordigen door
een ander bestuurslid, mits bij schriftelijke volmacht.

Een bestuurslid kan slechts voor éen medebestuurslid als gevolmach-
tigde optreden.

9. In alle geschillen omtrent stemmingen niet bij de statuten voorzien, be-
slist de voorzitter.

COMMISSIES

Artikel 10.

1. Het bestuur is bevoegd tot het instellen, wijzigen en opheffen van
commissies, die het bestuur kunnen helpen bij het verwezenlijken van




het doel der stichting.

2. Bij reglement kunnen worden geregeld de bevoegdheden, de verplich-
tingen, de werkwijze en de taak der commissie(s).

BOEKJAAR, BEGROTING. VERSLAGGEVING

Artikel 11.

1. Het boekjaar is gelijk aan het kalenderjaar.

Het eerste boekjaar loopt vanaf de datum van oprichting der stichting
tot en met éen en dertig december van het jaar van oprichting.

2. Ten minste één maand voor de aanvang van een boekjaar zal door het
bestuur een begroting voor het komende boekjaar worden vastgesteld.

3. Uiterlijk in de maand juni wordt een bestuursvergadering gehouden,
waarin de secretaris verslag uitbrengt van de werkzaamheden der
stichting gedurende het afgelopen boekjaar.

In dezelfde vergadering legt de penningmeester rekening en verant-
woording af van het door hem gedurende het afgelopen boekjaar ge-
voerde financiéle beheer.

4. Het bestuur kan een accountant als bedoeld in artikel 393 lid 1, Boek 2
van het Burgerlijk Wetboek of één of meer andere deskundigen aan-
wijzen voor het nazien van de door de penningmeester opgestelde ba-
lans en staat van baten en lasten.

Het verslag van de accountant of de andere deskundige(n) zal teza-
men met de jaarstukken, met de oproep voor de in lid 3 van dit artikel
bedoelde vergadering, aan de bestuursleden worden toegezonden. Het
verslag, alsmede de jaarstukken worden eveneens ter goedkeuring aan
de in artikel 3 van deze statuten genoemde vereniging en gemeenten
toegestuurd.

5. Goedkeuring van de rekening en verantwoording door het bestuur
strekt de penningmeester tot decharge. Goedkeuring van het verslag,
alsmede de jaarstukken door de genoemde vereniging en gemeenten
strekt tot decharge van het bestuur voor het gevoerde beleid.

6. Het bestuur is verplicht de jaarstukken en de daarop betrekking heb-
bende bescheiden ten minste tien jaar lang te bewaren.

REGLEMENTEN

Artikel 12.

1. Het bestuur kan - op de wijze als in het volgende artike! is vermeld -
een huishoudelijk reglement en/of andere reglementen vaststellen, wij-
zigen of aanvullen.

2. Deze reglementen mogen geen bepalingen inhouden welke met deze
statuten in strijd zijn.

STATUTENWIJZIGING EN ONTBINDING

Artikel 13.

1. Het bestuur is niet bevoegd de statuten te wijzigen en/of de stichting te
ontbinden, dan nadat zij daartoe schriftelijke goedkeuring heeft verkre-
gen van de in artikel 3 van deze statuten genoemde vereniging en ge-




meenten.

Een besluit tot wijziging der statuten of ontbinding der stichting zal
slechts genomen kunnen worden in een speciaal daartoe bijeengerc
pen vergadering, waarin alle bestuursleden tegenwoordig of vertege
woordigd zijn en met algemene stemmen (casu quo op basis van un
nimiteit).

De tekst van een voor te stellen statutenwijziging dient bij oproep vo
de vergadering te worden meegezonden.

Een statutenwijziging moet op straffe van nietigheid bij notariéle akte
tot stand komen.

Tot het doen verlijden van de akte is ieder bestuurslid bevoegd.

VEREFFENING

Artikel 14,

1.

Na een besluit tot ontbinding der stichting zal de vereffening geschie
den door het bestuur, tenzij het bestuur bij het besluit tot ontbinding
een of meer vereffenaars heeft aangewezen.

De stichting blijft nadat het besluit tot ontbinding genomen is voortbe
staan, indien en voorzover dit voor de vereffening van haar zaken nc
dig is.

Gedurende de periode van vereffening blijven deze statuten voor zo
veel mogelijk en nodig van kracht; in de stukken en aankondigingen
wordt aan de naam van de stichting toegevoegd: "in liquidatie”.

De vereffenaars dragen er zorg voor dat de ontbinding wordt inge-
schreven in het handelsregister en dat voorts de wettelijke bepalinge
inzake vereffening zoveel mogelijk worden nagekomen.

Na afloop van de vereffening zullen de boeken en bescheiden van d
ontbonden stichting gedurende ten minste zeven jaar berusten onde
degene die bij besluit tot ontbinding daartoe wordt aangewezen.
Aan een eventueel liquidatiesaldo dient op een door het bestuur te &
palen wijze een bestemming te worden gegeven, die zoveel mogelijt
overeenstemt met het doel der stichting.

SLOTBEPALING

Artikel 15.

In alle gevallen waarin deze statuten of de reglementen niet voorzier
of bij twijffel aan de uitleg van enige bepaling, beslist het bestuur.



